r. ) ) : . ”
Q’ EN SITUACION DE BAIXA POR CC OU CP(DO DIA 1 AO 365) e CHEGADOS A 365 DIAS EN SITUACION DE BAIXA MEDICA (ccicp)

\~\~§
-
___________________________ L. e Rene e e
r 1 9

I
! Antes de chegar aos 365 dias en situacién de I SERA O INSS QUEN SE : 1
7 2 3o 1 1 1 ii
RECOLLE O PARTE PE BAIXA (no fepaecag PIDE COPIA DOS - Inspeccién Médica do SP$ | baixa médica, o facultativo/a que te estaba a | FAGACARGODA ! | Normalmente, e’n torno aos 3(’55 dias de
data de alta,en procesos moi curtos, ou da seguinte revision) INFORMES MEDICOS ACUDE AS CITAS DE: - INSS/ISM : atender emitirs o Gltimo parte de baixa, no : CONTINXENCIA I : baixa, recibiras comunicacién para
Non tes aue entregar conia na emoresa -Mutua L oue consta aidata na que seicumprenjos 365 lmmmmmmm e ! acudir a unha cita cun médico do INSS
| En baixas de duracibn wol ourtn emitise parte coa data de | [ mm - ————-————--o- it twiaiuiuinit | dias, e te indicard que pasas a depender do !
I baixa e de alta. A data de alta pode ser no wmesmo dia da i *Ag citas notificanse con ao menos 4 dias habiles oy I control do INSS
ybaixa ow wos tres dins waturais seguinkes. A person ! de antictpacién., <P !

1 trabatladora poderd solicitar wn recoiecemento médico o dia | NON ACUPIR AS CITAS SUPON

*Se non podes acudiv, chama d entidade oue te estd a
: da alta, podendo o facultativo wodificar a duractén do : A SUSPENSION DA

cltar para notificalo e infbrmate sobre os trimites que
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Recibiras unha resolucién do INSS na que se DETERMINARA:

RECOLLE O$ PARTES DE CONFIRMACION INCOMPARECENCIA documentacion a presentar,
Non tes que entregar copia dos partes na empresa *A comumicacibn por SMS £ efectiva a todos os efectos,
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!é ALTA MEDICA CANDO LEVAS MENOS DE 365 DiAS DE BAIXA (cc/cp) ‘ v v

. ALTA MEDICA PRORROGA DA BAIXA INICIO EXPEDIENTE PROPOSTA
) - do Servizo Puiblico de Satide, SERGAS (CC) — (6 MESES MAXIMO) DE INCAPACIDADE
O PARTE DE ALTA (curAciON ou MELLORIA) PODE SER EMITIDA POLO MEDICO: - da mutua ou empresa colaboradora(CP) — |y — | g
' | - do INSS/ISM (CC/CP) — 1 l % v’ Pasas a depender do |/ valora o Equipo de N
L i INCORPORATE AO NON TE INSS ~— 1 Vvaloracisn de
\/ HAI * . ‘ TRABALLO INCORPORAS v’ Now hai partes de (neapacidades, evi
RECUPERACION NON HAI RECUPERACION ao dia seguinte confirmactsn

l ; 3 } * v’ Prestacibn en forma
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ALTA EMITIDA POLO ALTA EMITIDA POLA ALTA EMITIDA POLA oweswy | DISCONFORMIDADE | 1 Pode suceder que
INCORPORATE Servizo Publico de ENTIDADE XESTORA MUTUA ou empresa colaboradora(CP) } ten L COA ALTA enpresa te de de baixa wa
bos \Bari n Sdude (CC) (INSS/ISM) (CC/CP) ! no CAISS (Centro de S5; non € un despido,
R . 1 I Atencién e Informacion da pero nowm estdn a cotlzar DENEGANDO A CONCEDENDO A
AO DlA PN - 1 Py : | SeRiidadeisodalinais por ti. INCAPACIDADE INCAPACIDADE
SEGUINTE DE /Podes acudlir : INCORPORATE I p NON TE INCORPORATE ! Contintias préximo, nun prazoméximo | U L _ __ __ __ ________ b
P . y 1
: 6 inspeceibn { AO TRABALLO | e? INCORPORAS AO TRABAI._LO | enITataa de.4. d|a's’natura|s dende”a ; :Pode ser: |
PRODUCIRSE || j 20 dia seeuinte 7 ao dia seguinte resolucién. notificacion, se a resolucion | r == —= = oo oo — - - 1 Iy Vicabl '
A ALTA 1 Médica do : e N e 2 non indica outro prazo. | Agotado o prazo de 545 , v Revisadie nun :
N ’
I SPSpara || / " Podles presentar | "1 10 dias s PRESENTA Formulario dispofiibleno| ! dias ew situacién de (T o ALTAMEDICA | ! periodo de tempo |
] T (o S te atopas | 1 ¢
L quese St wow te atopas ben, | | rEeursoenvia habiles para SOLICITUDE DE 2 ;”:"“ ;Od;? s INSS/ISM e na vlveb | INSS poderf: | determinadlo. |
s P p tet I iniciaro < W, www.seg-social.es !
1 veconsidere o |1 podles solicitar baixa v xwdictal o p REVISION DE ALTA : W ; '
Fm- - m s s ! | , ST Z | procedemento ' soliettar baixa ! kBwmitir alta wédicn . v S especifioaro
I |\ tew caso. or RECAMDA | logo do diada | MEDICA EMITIDA ! . ; INCORPORATE AO | 1 , !
: ' \ 1 g 1ok d d periodo de vevisibn. |
! H =g - | 0w por dutro wotivo \ notificacion POLA MUTUA por RECADA ENTREGA A COPIA NA EMPRESAESE | 1 R Z‘ﬁ: A TRABALLO AO DIA | | (2 oS medxing)
i . v < incapacidade
' || POOES PIESEAtAN | (e aue ess deniro Rt PR NOINSS/ISMERR, | Gencpre que ectés DIA OU NO SEGUINTE DiA HABIL | 1 2*7P , SEGUINTE | ! .
1 /4 m[,(f_'[,(ﬂ /Dpdg ! | , | . . It Suspéndense \ / dentro dos 'PYilM.CiVDS 1 *PYDLOWQ“Y a baL)(ﬂ de a2~y .~
I L1 recurso ewm via dos primeiros 365 dias de ) FORMULARIO X 1 ,
' propodier alta Lol , ! baixa) | osefectos da JRIVIY \ 365 dias de baixa) | i forma excepoional nasonil Se o tew convenio
| Py xudelal J NG / | alta médica el e \ =~ i I now tndica outra
: m!d[cﬂ n e I ST =-== : emitida entidade xestora \' Ewn caso de qHC Wown ReSOIUCIon do INSS ‘ e e e . PARA i d .
| e e e e e e, —————————— ’ ; . ’ cousa, tes dereito
: 7 1 1 iy | te tramiten & baixa DNEN N d ibir > RECURRIR EN ,
: Para continuar : INo caso de revisién de alta emitida pola mutua manterase a 1 s;:tc:jr;z;:sunafj:?T INSS/ISM e na! Vlveb ' o recaida * * \\\\\, i:sf;t:::r;;:s " ViA XUDICIAL a reserva de posto
L, 1, . . . . 1 www.seg-soclal.es \ P ,
I de baixa, o | 1baixa por incapacidade temporal, asi como o pagamento da ‘. porCP & Continuas de | Confirmase a alta [\ ,aturais, pregunta no de traballo
' . i lprestacion, durante a tramitacion do procedemento N l . . \ .
| médico do SPS administrativo; ten en consideracién que as cantidades = i baixa (data indicada na A INSS polo teu QuiaRiaee
: P I : .- ’ ) que ENTREGA A COPIA NA EMPRESA ESE DIA OU NO resolucion) ‘, expediente. J
| deberd realizar |percibidas durante o periodo de tramitacion poden ser SEGUINTE DA HABIL U N ! ; , J
: v informe | 1consideradas como “indebidamente percibidas” no caso de que U [/ Podes presentar \ * : Transcorridos 11 dias
I 'a resolucién do INSS confirme a alta. 1 reclamacién na via N naturais sen
I , 1 ! o .
! motivandp a | 'Dependendo da situacién particular, pode ser recomendable Resolucién do INSS ‘ | xudicial dentro dos prazos w== ycoppgRATE : Cftmum,?cmn :S;as *
p . . T . . . i alta meaica a todos os
: continuidade da : ,acudir ao médico d‘e cabeceira ‘para q.ue tranl1|te, se o cons_lc,iera * * : marcados' na resolucion AO TRABALLO ‘\ t 1
1 / | :oportuno, unha baixa por continxencia comun. Na resolucién o | que recibes. (Non se T e efectos
I baixa | 1INSS resolvera a procedencia de todos os procesos de baixa Continuas de Confirmase a alta '\re—Speta a situacién de IT) Confederacion Intersindical Galega
! i 'pendentes . (data indicada na resolucién) Gabinete Técnico Confederal de Satde Laboral
R il ' baixa
1
:Lembra que podes faltar ao traballo unicamente 3 dias. Inicia os - T TS 1
. o . 1 Podes presentar reclamacion na via INCORPORATE 4
:PfOCEdementOS o antes posible; se non podes, solicita vacaciéns 1 xudicial dentro dos prazos marcados Ten en consideracion que neste esquema estan a representarse situacions xerais e que estd realizado atendendo aos escenarios mais
1 :ou dias de asuntos propios. : na resolucion que recibes. (Non se AO J—,RABA_LLO habituais. Sempre é aconsellable que te asesores sobre as circunstancias particulares presentes no teu caso concreto, ben na tua
1 N respeta a situacion de IT) ao dia seauinte Federacion ou nos servizos de asesoramento técnico de satude laboral da CIG (www.cigsaudelaboral.org)




